关于2019-2020学年第二学期成绩录入工作的通知 
各系所主管教学主任、课程负责人、任课教师：

       因疫情情况，本学期不再需要录入平时成绩，只需要录入一个总成绩即可。目前成绩录入系统已经开放，已经可以录入成绩，且持续开放到学期末。

原则上成绩构成仍应符合教学大纲的要求，总成绩=平时成绩*系数+期末考试*系数，包括考核的知识点等等。但本学期持续线上教学的特殊情况，平时成绩比例及考核内容老师们可以根据实际情况考量和设定，需注意的是同一门课程要保持一致，并做好过程成绩的记录、整理，并提交教学科归档存留。

       特别注意：1、课程结课后，建议两周内完成考核，考试结束后3-5个工作日提交成绩；2、有毕业班学生的课程请在合理的范围内尽早提交成绩，建议6月30日之前（尚未完成结课考核的除外）

    成绩管理相关规定（供参考）
1.《北京交通大学本科生考试工作条例（试行）》第八十五条规定：“考核结束后，任课教师应公平、公正判卷，鼓励使用网上阅卷等新技术方法判卷，各学院教学科应督促任课教师按时评定成绩并录入教务系统。全校大面积公共基础课应在课程考核结束后5个工作日内、其他课程应在3个工作日内完成成绩评定，认真仔细核对后提交至教务系统，并打印成绩单和成绩分析表。因未按时完成成绩评定和录入，对教学相关工作造成影响的，认定为教学事故，根据《北京交通大学关于本科教学事故的认定和处理办法》进行处理”。各门课程提交成绩的截止日期需根据考核日期及课程性质（是否全校大面积公共课）计算并在截止日期内提交成绩，请学院合理安排考核时间。
2.《北京交通大学本科生考试工作条例（试行）》第八十六条规定：“学生对考核课程成绩有异议，须及时主动联系任课教师或开课单位教学管理部门（学院教学科）核查成绩，且在下一学期开学一周内（补考须在考试结束后一周内）完成成绩核查。超过规定期限，不再受理核查”。
3.《北京交通大学本科生考试工作条例（试行）》第八十七条规定：“经核查，确系教师漏评及统分错误应当更正成绩且情节较轻的，须经课程开课单位主管教学领导审核同意后，由任课教师在考核材料（试卷、作业等）和原始成绩单上更正并签字，填写《教师更改成绩申请表》并准备充分的支撑材料。教学管理人员在第一周内（补考需在考试结束后一周内）统一汇总相关材料，报教务处审核批准后修正录入。逾期或所提供支撑材料存疑、不充分，一律不予更改。经核查试卷，发现存在严重问题的，可认定为教学事故，根据《北京交通大学关于本科教学事故的认定和处理办法》进行处理，并做好后续处理”。

成绩是学生的根本利益，涉及学生评优、评先、保研等各项竞争性排名，更是确定学生是否需要学警、留级、退学、毕业等学籍处理的重要依据，务请老师们给予高度重视，考虑到本学期的实际情况，请老师们合理安排考核方式、成绩比例、宽严适度、区分优劣！
请系所负责人帮忙提醒和督促老师按期完成录入工作，并根据各自系所历年录成绩的特点做好协调工作，有问题及时沟通，避免出现相关教学事故。确保土建学院能够及时、准确、规范地完成课程成绩录入工作。

线上教学、线上考核都是首次，请多想一想可能出现的问题，提早准备，也希望老师们互相多交流、多沟通，有好主意好办法好经验及时分享，有问题及时反馈、集思广益，共同解决！

非常时期非常思路，望土建老师共同努力，顺利优质完成本学期成绩录入工作！

附件一新教务系统成绩录入操作说明
                                           土建 教学科
                                2020年4月23日

后附重要信息和相关提醒：
提醒一、一定亲历亲为（学生不能参与），仔细核对核对再核对，目标是零差错（因人为失误并导致严重后果的将可能被认定为教学事故，有相关管理办法，现又增加了公示环节）；

提醒二、做到准确、公平、合理：在没办法流水阅卷的情况下，务请课程负责人或系所主任做好协调工作，做到评阅标准统一、松紧尺度一致；

提醒三、录入界面、系统、方式，会有变化和更新，特别是五级制计分方式，分五级九段、五级十一段，需认真看说明；欢迎老师们及时反馈问题或交流经验；采用五级制录入的课程，2016级开始启用新的对应关系表，详见后附表二！！！
苏老师联系方式：88227、13601222323，近期均在办公室，有变化随时告知。

（各种信息，请参照）
附件一：成绩管理原则：公平、严肃、规范。 
公平：统一标准。老师录入时不区分民族生、留学生、旁听生、双培生。 
严肃：成绩涉及学生根本利益，要严肃。及时。 
规范：非常时期、非常思路、宽严适度、区分优劣！

附件二、其它需要注意： 

1、学分与绩点的关系: 

表一、（仅适用于2014-2015级）
	百分制成绩
	100-96
	95-91
	90-86
	85-81
	80-76
	75-71
	70-66
	65-61
	60
	60分以下

	绩点
	5
	4.5
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5
	1
	0

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	五级制成绩
	A+
	A+ 
	A
	B+
	B
	C+
	C
	D+
	D
	F

	绩点
	4.5
	4.5
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5
	1
	0


表二、（仅适用于2016、2017、2018、2019级）
	百分制成绩
	100-90
	89-85
	84-81
	80-78
	77-75
	74-72
	71-68
	67-65
	64-63
	62-60
	60分以下

	五级制成绩
	A
	A- 
	B+
	B
	B-
	C+
	C
	C-
	D+
	D
	F

	绩点
	4.0
	3.7
	3.3
	3.0
	2.7
	2.3
	2.0
	1.7
	1.3
	1.0
	0


（以下仅供参考，在保证公平、严肃、规范的前提下，仅用于技术层面使用，望理解）
2、“民族生”是高考带的特殊身份的学生，不是新疆西藏少数民族就是民族生。对老师们来说，首先的原则是按正常评分，有些学习能力较弱的学生会主动告诉老师他说民族生，请老师酌情给分；还有些“内地班”学生基础很好，基本不用关注。
  简表：
	民族生成绩录入
	百分制
	等级制  及格
	 等级制 不及格

	2012级-2019级
	40分及格
	>=40 录入 F+
	<40 录入F


土建民族生名单附后，共老师参考使用，外院学生需酌情判断。
3、“留学生”
   有学籍的留学生可从学号判断，后四位是“90**”；如16239005、17239021等等，他们是50分及格，等级制目前没有解决出口。另，等级制的低于60分的均录入“F”，但如果该生成绩在50~59之间，请任课老师尽量单独记录、备查（可手写在打印的成绩单上），方便给留学生开具证明用。

20200630 微信及邮件提醒

各位老师好，截止到今天下午5点，本学期成绩提交刚刚好100个课堂，任务完成超过一半，感谢老师们的辛苦工作，也希望尽最大可能保证正确率，零差错是我们的共同目标，提几点建议，1、尽量再多检查一遍，2、导入模板形式录入的，也要再核实，3、线上提交试卷不全的，看看是不是用其他方式（邮件等）提交的，或者跟学生核实一下！总之，再辛苦多做一点点工作，避免出差错，顺利的完成本学期教学工作！
